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Absztrakt

A Tanitsunk Magyarorszagért program felkész{té kurzusan kiemelt fokuszt kap a
mentoralt gyermekek palyaorienticios timogatasa. A feladatok, elakadasok és kiizdelmek
pszichodinamikailag ugyanarrdl szolnak az életben, mint az iskolapadban. Mégis ez a
kett6 az iskolai hétkéznapokban és a didkok megélt élményvilagaban néha fényévekre
keriil egymastdl. A palyaorianticié a szocializaciés folyamatban specialis funkciéval és
keretekkel bir, amelyhez hidnypé6tléan tud kapcsolddni a mentorok tevékenysége. A 7. és
8. osztalyos didkok tanulmanyainak, palyavalasztisanak és jovoképének timogatasa olyan
ismeretanyagot és modszertani eszkoztarat igényel, amely igazodik a hatranyos helyzet
gyermekek lehetGségeihez. Az oktatas és ezen belil az iskola vilaga rendkiviil érzékeny és
bonyolult rendszer. Mikodését, sikerét szamtalan tényezé befolyasolja. Altaliban igaz az
iskolara, hogy rendkivili kihivasok szoritasiban muikddik: objektiven egyre nagyobb a
tavolsag az iskola dltal kézvetitett tudas, tananyag, értékrend és a valds élet tananyaga
kozott. Tanulmanyomban azokat a lehetGségeket szeretném bemutatni, amit a
mentorprogram tud nydjtani a gyermekek palyaorientaciés timogatasihoz.
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Abstract

CAREER GUIDANCE FOCUS

OF THE TANITSUNK MAGYARORSZAGERT' PROGRAM

Career guidance support for mentored children is given special focus in the preparatory
course of the Let’s Teach for Hungary’ /*Tanitsunk Magyarorszagért’/ program. Tasks,
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obstacles and struggles are psychodynamically the same in life as they are in the
classroom. Yet these two are sometimes light years apart in the everyday life of the school
and in the students' wotld of expetience. Career guidance has a special function and
framework in the socialization process, to which the activities of mentors can fill gaps.
Supporting the studies, career choice and vision of 7th and 8th grade students requires
special knowledge and methodological tools. These must be adapted to the opportunities
of disadvantaged children. The world of education, and within that the world of school,
is an extremely sensitive and complicated system. Its operation and success are influenced
by countless factors. It is generally true of the school that it operates under extraordinary
challenges. The distance is increasing between the knowledge, curriculum, and values
conveyed by the school and the curriculum of real life. In my presentation, I would like
to present the opportunities that the mentoring program can provide for career guidance
supportt for children
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wAmikor sziilettem, nem jelegtek nagyor Nem szeretnénk banatosak lenni. Nem
messids-mutatd kiilonds csillagok, szeretnénk, hogy a gyermekek kilonle-
csak az anyam tudta, hogy kirdlyfi vagyok. gessége, tehetségigérete fel6rlédjon a hét-
A tibbiek littak egy sird porontyot, kéznapok sokszor kilatastalannak tind, re-
de anydm gy rakta rim a pélyarongyot, ménytelen monotonitisaban. Szakmai sta-
mintha babusgatnd a s36p napkorongot. bunk munkéjat az inspiralja, hogy a Tanit-
(..) sunk Magyarorszagért mentorprogram ke-
A masik banatom: (...) senki se tudja majd, retében a Miskolci Egyetem hallgatéi eljut-
hogy kiralyfi voltam.” nak olyan hatranyos helyzetl iskoldkba,

ahol a kiralyfik és kiranylanyok laknak, csak
Mécs Laszlé: A kirdlyfi harom banata  még senki sem tudja réluk. Megismerni a
gyermekeket, megtalalni az utat az él-
ményeken 4t a j6vé felé — mindez rend-
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kivil komplex felkésziltéget és modszer-
tani ismeretanyagot igényel. A palya-
orientacié témakorét a Tanitsunk Magyar-
orszagért program kapcsan harom temati-
kus
els6ként a felkészité kurzus kontextusat és

egységben szeretnénk bemutatni:
szakmai ismeretanyagat foglaljuk Ossze,
majd az iskolakban zajlé palyaorientacids
lehetéségeket, és ezek kapcsolodasi pont-
jait a mentoraink tevékenységéhez, majd a
mentorok és gyermekek kdzvetlen tapasz-
talatait a paylaorientacids élményekkel és
tevékenységekkel, lehetGségekkel kapcso-
latban. Tanulmanyunkban most az elsé te-

matikus egységre fékuszalunk.

A Tanitsunk Magyrorszagért

program

A, Tanftsunk Magyarorszagért!” (TM)
program 2019-ben indult el az Innovaciés
és Technolégiai Minisztérium, az Emberi
Ero6forrasok Minisztériuma, a Klebelsberg
Ko6zpont és a Hallgatéi Onkormanyzatok
Orszagos Konferencidja egylttmikodé-
sével. A Miskolci Egyetem elsGként csatla-
kozott a programhoz, és azéta is folya-
matosan b6vilé mentor szammal, Gssze-
sen 15 iskolaban lat el mentoti tevé-
kenységet. ,,Megvizsgaltuk a hazai és nem-
zetkozi kutatasokat, és két f6 megallapitast
vontunk le belSlik. Az egyik, hogy az
ezeken a kisteleptiléseken é16 gyerekeknek
sziiksége van arra, hogy valaki megmutassa
nekik azt, hogy a kérnyezetiik altal koril-
hatarolt, jelenleg elképzelt burkon kivil is
van élet és vannak lehet&ségek, vagyis a
képességeik alapjan tanulassal sokra vihe-
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tik. A masik, hogy az USA-ban, Nagy-
Britanniaban mkodo, tehetséges fiatalok
altal végzett mentoralasi tevékenységekre
alapulé  kezdeményezésekben résztvevé
tanulék tanulmanyi eredményei akar 15-20
szazalékkal javultak, ami olyan, mintha 2-3
hénappal tovabb tanultik volna az egyes
tantargyakat.” (forras: Netl). A program
tapasztalataink alapjan egyre népszeribb
az egyetemistak korében.

A palyaorientacié specifikumai

a mentorprogramban

A palya a személyiség életutjanak mun-
kaval toltott szakasza, amely konstruktivan
kapcsolodik a személyiség érdeklédéséhez,
adottsagaihoz és lehetSségeihez. Ennek
tikrében a palyaszocializacié: egy olyan
folyamat, amely segit a személynek abban,
hogy egy integralt és ugyanakkor adekvat
Onképet alakithasson ki a maga szerepérol
a munka vildgaban. A tanulé prébalja is ki
ezt a realitasok teriiletén, és a valésigba
valo atvitel révén tegyen eleget sajat
elképzeléseinek (Ritodk, 2009). A valdsag
azonban sokszor determinéltnak tdnik.
Ezért sziikséges és fontos a mentor-
program, hogy a 7. és 8. osztalyos gyermeki
valosagképet némiképp arnyalni, szinezni
tudjuk, és megtolteni reményteli tarta-
lommal. A koézzoktatis palyaorientacios
feladatai az elmilt egy-két évtizedben
folyamatosan atalakultak. Az alkalom-
szerl, egy-egy dontés meghozatalat segitd
tamogatast fel kell, hogy valtsa a ,,tanulok
palyaorientaciés felkészitésének folyamat-
ként val6 kezelése, az egyes életkoroknak
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megfelel§ feladatokkal és modszerekkel”
(Borbély-Pecze,
2022, 86. o.).

A folyamathoz hozzatartozik a rendsze-

Gyongy6si  és  Juhdsz,

resség is, elsésorban kompetencia alapa
tokusszal, a kéznevelés teljes id6szakaban.
»A palyaorientacié (amelynek 14j angol
megnevezése a teljes életpalya-timogatas
érzékeltetésére a  ’vocational orientation’
helyett ’lifelong guidance’, és melyet az
egész szakmai életutat timogatd palya-
orientaciénak, azaz éEletpalya-tanacsadas-
nak hivunk magyarul) magan hordozza az
univerzalitas és a kompetencia elveit”
(Borbély-Pecze, 2010, 7. 0.). Nézzink meg
egy korai definiciét a kompetenciardl: ,,A
kompetencia: déntést szolgalé motivumok
(szikségletek, igények, érdekl6dések, ma-
gatartasi szokasok, attitGdok, kétddések,
elSitéletek, megeybz6dések, hitek és a hoz-
zajuk tartozé ismeretek), a jelz6, a késztets
érzelmek, valamint a viselkedést, a te-
vékenységet lehet6vé tevd, szervezd ké-
pességek (hozzajuk tartozé cselekvési szo-
kasok, készségek és ismertek) Gsszefiiged
rendszere” (Nagy, 1996, 10-11. o.). Az
attitdd alapu megkéozelitések a dontésekre
fokuszalva, rendszerszemlélettel kozelitik
meg a kompetenciakat. Ebbdl szdmunkra
a rendszerszemlélet fontos, melynek értel-
mében a komplex, sok Osszetevls palya-
orientcios folyamat egy-egy tartalmi eleme
is hatassal lehet a tobbi tényezére. Konkré-
tan a mentorprogram altal nyujtott élmé-
nyekre, és a tapasztalati tanulas leheto-
ségeire gondolunk.

Erdemes az alapfogalmak tisztazdsa
(v.0.: Mez6, 2021) utan megfogalmazni
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azokat a sajatossagokat, amelyek a men-
torprogram 4ltal nyujtott lehetéségek ko-
z6tt értelmezhet6ek. A palyaorientacios
tevékenységet végz6 mentor egy fél éves,
atfogd felkészitésen vesz részt az alapozd
kurzus keretei koz6tt, amelynek a fokusza
a mentoralas teljes folyamatanak ¢és
eszkéz-rendszerének a megismerése, illet-
ve a hatranyos helyzetbdl adédé szocio-
Okonémiai sajatossagok elsajatitisa, egy-
fajta tarsadalmi érzékenyités. Ennck a
komplex, fél éves kurzusnak csupan egyik
eleme a palyorienticié, mégis kiemelt
jelentGséggel bir. Jelent tanulmany célja
éppen ezért a mentorprogramhoz kapcso-
16d6 palyaorineticids ismeretanyag bemu-
tatasa.

A tovabbiakban attekintiink néhany o-
lyan hivészot, fogalmat és jelenséget,
amellyel mentoraink megismerkednek, és
amelyek a mentprprogram keretei kézott
relevansak.

Altalanossagban elmondhat6, hogy a
palyavalasztas el6tt allé altalanos iskolas
gyermekek nem foglalkoznak a jévéjikkel.
Kilénosen akkor nem, ha a hatranyos
helyzetd kornyezetben semmilyen tam-
pontot és taimogatist nem kapnak a fel-
néttektSl. Még a tehetségeseknek is nehéz
barmilyen, j6vével kapesolatos elképzelést
kidolgozniuk. ,,Vannak olyan tehetségesek,
akik annak ellenére sem rendelkeznek kell§
el6relatassal a késobbi palyajukat illetéen,
hogy tisztaban vannak a képességeikkel.
Masrészt, sok gyermek, altalanos iskolas
(s6t kozépiskolas) évei alatt egyaltalan nem
foglalkozik a palyavalasztassal. Amikor
dontési helyzetbe keriilnek, akkor tuda-



OxIPO

tosul benniik, hogy nem rendelkeznek
kell informaciéval ahhoz, hogy felelGs-
ségteljes dontést hozzanak” (Mez6, 2015,
58. 0.). Mentoraink a 7. osztalytél 1épnek
be a gyermekek iskolai életébe, és sze-
rencsés esetben két éven at tudjak kisérni,
tamogatni, fejleszteni Sket. A szerencsés
esetet azét kell kiemelntiink, mert a2 mentor
egy adott iskolaban eltoltétt ideje egy sok-
tényez6s helyzet eredménye, példaul a
mentor egyetemi tanulmanyai, idébeosz-
tasa, élethelyzetének valtozasai is befo-
lyasoljak. Az a programban kiemelt szem-
pont, hogy egy adott iskolai osztilyt min-
dig ellissunk mentorokkal, a kilénb6z6
okokbdl kiesé mentorokat pétoljuk. Igy
két éven at egészen biztosan kapnak men-
tori tamogatast a programban részt vevé
osztalyok, legfeljebb a mentor személye
valtozhat. Ez a két év rengeteg olyan
lehetéséget adhat, amellyel a gyermekek a
jovojuk felé fordulhatnak, megismeked-
hetnek kilénb6z6 lehetGségekkel.

A tanéran kivili, és az iskolai osztaly-
termen kivili tevékenységek folyamatosan
felértékel6dtek
Ehhez a tendencidhoz kapcsolédik kon-

az elmult évtizedben.
struktivan a mentorprogram, kifejezetten a
gyermekek tandran kivili id6toltését struk-
turlva. Természetesen a mentori tevé-
kenység a tanorai keretek kozott is meg-
torténhet, a tanitdson kivil barmilyen ta-
nulastimogaté helyzet megengedett, en-
nek kereteit elsésorban a pedagogus és az
iskola alakitja ki. ,,Egyre fontosabba valik
a tudasra ¢épilé tarsadalmak verseny-
képessége, a tudasgazdasig minGsége.
...megvaltoztak a tudasszerzés helyszinei.
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A formalis tanulas nagy része mar nem az
iskola falain beldl torténik, az informalis
tanulasnak egyre nagyobb szerep jut a
tanitdsi-tanuldsi folyamat egészében. Ez a
tanuldsszervezésre és a tanérai modsze-
(Vass, 2009). A

mentorprogram egy Oriasi lehet6ség tér Uj

rekre egyarant hat”

informaciok, helyszinek, tapasztalatok és
élmények gyljtésére. Az egyes kiran-
dulasokkal a gyermekek praktikus intelli-
gencidja is fejlédhet.

A transzverzalis kompetencidk mar alta-
lanos iskolias kortol elStérbe kertilnek,
hiszen a tantargyakon ativels, gyakorlai
készségekre alapulé tudaskészlet hasznos-
sagat a gyermekek is kozvetlenebbill meg
tudjak {télni, és nyitottabbak a befo-
gadasara. Ezek: alkalmazkodas képessége a
valtozé  kihivasokhoz, o6nallé dontés-
hozatal és felelGsségvallalas, szocialis haté-
konysag, valamint kreativitds és problé-
mamegoldé képesség (Lubinszki, 2019). A
transzverzalis kompetencidk oktatdsa j-
fajta kovetelményeket és kihfvasokat tar-
togat a megszokott tanitasi-tanulasi folya-
mathoz képest, specidlis tudatossagot és
értékorientaciot: ,,Igényli az oktatas célja-
inak Wjragondolasat, kilénleges figyelmet
szentelve a didkok sziikségleteire és tanu-
lasi motivumaira, innovatfv és adatpiv ok-
tatasi stratégiékat, és rugalmas, mozgathato
oktatasi kérnyezetet a kooperativ munka-
hoz” (Tsankov, 2017, 140. o.).

Mindezt a mentorprogramra vonatkoz-
tatva kiemelendé a gyermekek szikség-
leteire valé fokuszalds, a reziliencia és a
valtozatossag fontossiga a mentori te-
vékenységben. A transzverzalis kompeten-
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ciak fejlesztése tamogatja az iskola és az
élet kozotti atmenet megdnnyitését, kils-
nésen a hatranyos helyzetl gyermekek ese-
tében, hiszen a munkaerépiac kilénb6z6
szinterei is a transzverzalis kompetenciakat
preferaljak. Ezek nem palyaspecifikumok,
hanem barmely pélya sikeres megvalosita-
sanak alapvetd feltételei. Meglétiik hianya
rendkivill megneheziti a palyavitel hossza
tava eredményességét még akkor is, ha a
palya specialis képesség- és személyiség-
hattere megvan (Ritodk, 2009). A mentor
szerep szetrep repertoarjabol kiemelendSek
az alabbi kompetenciak, amelyek transz-
verzalisak, és amelyek a metoralasban is
szerepet jatszhatnak: kritikus barat szerep,
személyes tamogatd szerep, értékeld
szerep, modell szerep (Kotschy, Sallai és
Sz6éke-Milinte, 2016).

Minden fiatalnak szliksége van otien-
taciora kisiskolas kortol, majd késébb a
munkaerépiacra kilépve egész szakmai
életén at egy tamogaté rendszerre, melyhez
batran fordulhat (Hegyi-Halmos N. 2015,
440. 0.). A mentorprogram egyfajta szocia-
lizaciés folyamatként is értelmezhetd, a-
melyben a pélyaszocializacié konkrét tat-
talman til egy olyan mikédésmodra is
szocializaljuk a gyermekeket, hogy kérjelek
segitséget, hogy merjenck kérdezni, legye-
nek nyitottak a timogatasra, és el tudjak azt
fogadni, majd konstruktivan beépiteni a
hétkéznapi életikbe. A mentor a palya-
valasztasi dontés tdimogatisahoz is hozza-
jarulhat. ,,Mi sziikséges a j6 déntés megho-
zatalahoz? Onismeret: sajat motivacioinak,
érdeklédésének, képességeinek (erésségei-
nek és gyengeségeinek) ismerete. A kiilon-
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b6z6 szakmak, foglalkozasok ismerete. Az
eljovendé képzés tartalmanak ismerete.”
(Mezé6, 2015, 58. 0.). A mentorprogram
palyaorientaciés fékusza mindezt lefed-
hetni, az azonban kiemelendd, hogy az
iskolan beltli palyaorientaciés lehetSsé-
gekkel kardltve mikodhet a folyamat. Az
iskolai palyaorientaciés programok és lehe-
téségek atteintését kovetkezd tannulma-
nyunkban mutatjuk be.

Hallgatéi reflexiok

A mentorprogram felkészité kurzusa te-
matikailag és kompetenciafejlesztés szem-
pontjabdl is sokrétd, amelynek egyik eleme
a palyaorientaci6. A kurzus zarasaként egy
olyan refelxiés esszét kell beadni a hallga-
toknak, amely minden érintett témahoz
személyes reflexiot igényel, a sajat ta-
pasztalataik és véleményik kifejtését. Az
alabbiakban néhany olyan részlet olvas-
haté a reflexiés esszékbdl, amelyek a
palyaorientaciéra iranyulnak. Hangsualyo-
zand6, hogy a féléves felkészité kurzus
utan a mentorprogramba belépé hallgatok
a szupetvizori csapatunktdl tovabbi szak-
mai és médszertani timogatast kapnak a
palyaorientacié témakérében, igy a szem-
léletik és tevékenységiik kore folyama-
tosan formalédik.

Az elsé tartalmi elem jami a szamomta
legtanulsagosabb volt, az a tovabbtanulast
befolyasol6 tényezék egyike. Fn személy
szerint nem szerettem volna a Miskolci
Egyetemre menni, hanem sokkal inkabb
Pestre

jelentkeztem volna, viszont a
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szilleim nem engedtek olyan messzire.
Kikétés volt nalunk, hogy csak Miskolcra
jelentkezhetek. Ez azért volt kifejezetten
rossz, mert itt nem volt olyan szak, amit
szerettem volna tanulni, de a TM-es 6ran
megértettem, hogy miért gondoltak jonak
ezt a dontést. Ez volt a legkbzelebb,
testvérem is ide jart és teljes mértékben
illett rajuk minden mads éaltalanos jellemz6
is. Hgyébként sem lazadtam, mert nem
akartam hélatlannak tanni, de gy legalabb
nem neheztelek rajuk emiatt. Legkdzelebb
megprobalom megérteni masok helyzetét,
miel6tt magamra vennék valamit.” H. V.

»A jovOkép biztosan motivalhatja a
gyerekeket a tanulasra, hogy azt a szakmat
tanulhassa, amit szeretne is. Valamilyen se-
gitségeel példaul elmagyardazunk neki vala-
mit és a sikerélmény motivalhatja 6t.”M. Z.

»Palyavalasztasban abban tudunk segite-
ni, hogy mesélink magunkrél sikerekrél
tanulmanyokrdl és az, hogy ehhez mennyi
munka kell, hogy egyetemre vagy egy jo
munkahelyre el jussunk. (Kitartas, szorga-
lom, akarat, és a tehetség tudas meglatisa a

gyerekekben).” Gy. A.

,»A kurzus legfontosabb tizenete az volt
a szamomra, hogy mennyire fontos a hat-
ranyos helyzet gyerek életében a Mentor
és hatranyos helyzett iskolak szamara a
mentorprogram. Mégpedig azért, mert a
gyerekek mentoron keresztil példat latnak
maguk el6tt, és nem csak azt latjak, hogy a
tanar mennyire akarja rajuk erészakolni a
tananyag megtanulasat, illetve fegyelmezni
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Sket. A mentoron keresztil ltjak, ha Ok is
tesznek eréfeszitéseket akkor elérhetnek
dolgokat az életbe, illetve a mentor segithet
megtalalni az, hogy a hatranyos helyzetd
gyerekek miben jok és segit nekik a fejls-
désben. Sokféle eszkozokkel timogat-
hatjak a mentorok a gyerekek palyava-
lasztasat, ezek kozil legfontosabbak sze-
rintem azok, hogy segitenek a gyerekeknek
megtalalni azt, hogy miben jok és abban
fejleszteni Sket. Segitenek olyan iranyban
elindulni a gyerekeknek, ami az érdekl6dési
koritkh6z tartozik és hogy az alapjan olyan
palyat valasszanak maguknak mi tetszik is
nekik és ki is tudnak tanulni.” B. B.

»A palyaorientacié — mint egyik {6 te-
vékenység — eszkozei lehetnek szakmabe-
mutaté eléadasok szervezése az iskoldban
vagy iskolan kivil, 4llasborzék latogatisa
csoportosan, videdk vetitése az egyes
vagy érdekl6édési
koroket felméré kérdbivek kitdltetése.

foglalkozasokrol az
Emellett nem elhanyagolhaté tényez6 a
mentor-didk kapcsolat mindsége sem.”
Cs. M.

»Amivel mi tdmogatni tudjuk a gye-
rekeket a palyavalasztasukban, ugy gon-
dolom az, hogy sokat érdeklédiink fel6lik,
megtapasztaljuk, mi az, amiben jok,
kiemelked6k, ami boldogga teszi Gket, és
ezek mentén elindulva jatékokkal, szabad
foglalkozasokkal erdsitjik meg ebben
Oket, illetve egy-egy jol idozitett beszél-
getéssel terelgethetjitk 6ket a helyes(nek

vélt) iranyba.” Sz. J.
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Osszegzés

A tantargyi készségek és kognitiv rész-
képességek alapja a személyiség egészséges
mikodése, az egyes fejlédési szakaszok
pszichoszocialis eréforrasainak a megta-
pasztalasa és mikodtetése. Ezek az dltala-
nos- és kozépiskolas korig elsajatitandéd
kompetencidk a remény, az akarat, a
szandék, a hozzaértés, és a hiség. Amikor
Erikson pszichoszocialis er6forrasokrol irt
(Exikson, 1997), még nem létezett a transz-
verzalis kompetencia kifejezés, de gyakor-
latilag lefedheti a két fogalom egymast. Az
egyes eriksoni kompetencidk az Gj helyze-
tekhez wvalé alkamazkodas eredményes
kiuzdelmeibdl szarmaznak, és lehetévé te-
szik a bizonytalan és atmeneti élethelyzetek
kezelését is. ,,Ez a nagyfoku bizonytalan-
sag ¢és atmenetiség (transition) jellemzi a
szakmai palyafutas, a karrierek vilagat is”
(Borbély-Pecze, 2022, 19.0.) A hatranyos
helyzetli gyermekek eredendfen is egy
bizonytalan mili6bSl  jénnek, hidnyos
pszichoszocialis kompetencia készlettel,
amely ezt jelenti, hogy sokszt az alkal-
mazkodashoz és megkiizdéshez szitkséges
készségek teljes tarhdza hianyzik. Mindezt
nem poétolhatja a mentorprogram. Azon-
ban az élmények, a foglalkozasok, és a
gyermekkel toltott id6 adhat reményt, ka-
paszkodét, akaratot, és sikerélményt ah-
hoz, hogy merjenek a jovére olyan lehe-
t6ségként tekinteni, ahol nekik is lehet sze-
repiik egy boldog élet kialakitasiban. Hogy
legyenek pillanatok, amikor kiralyfiként
tudnak helytallni.
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